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SINOP iL MILLI EGITiM MUDURLUGU AKREDITASYON YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
Madde 1:

Bu y6nergenin amaci T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanligi Tiirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan Sinop Il Milli Miidiirliigiine verilen yetki ile Erasmus Ana Eylem 1: Bireylerin
Ogrenme Hareketliligi, Erasmus Ana Eylem 2: Stratejik Ortaklik Hareketlilikleri Program
Ulkeleri Arasinda/Program Ulkeleri ve Partner Ulkeler arasinda Ogrenci ve Personel
Hareketliligi Programi’nin Sinop Milli Miidiirliigiince uygulanmasiyla ilgili is ve islemlerin

usul ve esaslarini, bunlardan yararlanma kurallarini diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2:

Bu yonerge, T.C. Dasisleri Bakanligi Avrupa Birligi Bagkanligi Tiirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan Sinop Il Milli Miidiirliigiine verilen yetki ile Erasmus Ana Eylem 1: Bireylerin
Ogrenme Hareketliligi, Erasmus Ana Eylem 2: Stratejik Ortaklik Hareketlilikleri Program
Ulkeleri Arasinda/Program Ulkeleri ve Partner Ulkeler arasinda Ogrenci ve Personel
Hareketliligi Programi’nin Sinop Milli Miidiirligiince uygulanmasiyla ilgili is ve islemlerin

usul ve esaslarini, bunlardan yararlanma kurallarini kapsamaktadir.
Dayanaklar

Madde 3:

Bu yonerge:

18.11.2012 tarihli ve 28471 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi il ve Ilce
Milli Egitim Miidiirliikleri Yonetmeligi, 19.07.2020 tarihli ve 31190 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri Y®&netmeliginde
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Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ve Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigii 2019-2023
Stratejik Plan1 ve Eylem Plan1 hedefleri ile T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanlig
Tiirkiye Ulusal Ajansi ve Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii arasinda yapilan Akreditasyon

sozlesmesine,

(b) Avrupa Komisyonu tarafindan verilmis olan Resmi Kurumlar i¢cin Erasmus Beyannamesi,
AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligi ile her yil imzalanan hibe s6zlesmeleri,
Erasmus Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi, Erasmus Ana Eylem 2: Stratejik
Ortaklik Hareketlilikleri Program Ulkeleri Arasinda Ogrenci ve Personel Hareketliligi icin El
Kitabina,

(c) Avrupa Komisyonu’nun “Call for accreditation: Erasmus accreditation in the fields of adult
education, vocational education and training, and school education: Rules of application
(Akreditasyon Cagrisi: Yetiskin Egitimi, Mesleki Egitim ve Okul Egitimi Alanlarinda Erasmus
Akreditasyonu: Uygulama Kurallar1)” belgesine, (d) Avrupa Komisyonu’nun “Call for
accreditation: Erasmus accreditation in the fields of adult education, vocational education and
training, and school education: Erasmus Quality Standards (Akreditasyon Cagrisi: Yetiskin
Egitimi, Mesleki Egitim ve Okul Egitimi Alanlarinda Erasmus Akreditasyonu: Erasmus Kalite

Standartlar1)” belgesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4:

Bu yonergede gecen;

(@) Ulusal Ajans: T.C. Disisleri Bakanligt Avrupa Birligi Baskanlig1 Tirkiye Ulusal Ajansini,
(b) Milli Egitim Miidiirliigii: Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigiinii,

(c) Erasmus+ Akreditasyon Konsorsiyum Uyelerine Yo6nelik Hareketlilik Uygulama Rehberi:
Sinop i1 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan okul ve kurumlara yonelik olarak Erasmus
Programi Konsorsiyum katilimcilarinin basvurusu igin hazirlanan, Sinop II Milli Egitim
Miidiirliigii Okul ve Kurumlar i¢in Erasmus Programi Proje Ortaklig1 Y&nergesini, katilimcilar
icin Bagvuru Kabul Kriterlerini ve puanlama ydntemini, programdan yararlanma sekil ve
sartlarini, desteklenecek faaliyet alanlar1 ve proje konularini, destekten karsilanabilecek uygun
maliyetleri, bagvuru belgelerini ve diger gerekli bilgileri agiklayan ve Sinop Il Milli Egitim
Miidiirligiiniin internet sitesinde yayimlanan belgeyi,
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(d) Okul ve Kurum: Sinop il Milli Egitim Miidiirliigiine bagl her tiir ve kademedeki drgiin ve

yaygin egitim kurumlarini,

(e) Basvuru Kabul Kriterleri: Sinop il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan Madde 3’te belirtilen
dayanaklara gére olusturulmus olan ve basvuru sahibi okul ve kurumlarin basvuru sirasinda

tasimasi gereken yeterlilikleri belirleyen kriterleri,

(f) Proje: Erasmus Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi, Erasmus Ana Eylem 2:
Stratejik Ortaklik Hareketlilikleri Program Ulkeleri Arasinda/Program Ulkeleri ve Partner
Ulkeler arasinda Ogrenci ve Personel Hareketliligi Programi’na yonelik olarak Sinop il Milli
Egitim Midirliigiic AB Proje ya da AR-GE ekibi tarafindan hazirlanan ve Ulusal Ajans

tarafindan kabul gérmiis projeyi,

(9) Yararlanici: Erasmus programinin alt faaliyetlerinden herhangi biri icin Sinop i1 Milli
Egitim Midirliigii tarafindan bir konsorsiyuma kabul edilmis okul ya da kurumun ilgili

personelini,

(h) Okul Egitimi Alani: Okul Oncesi, ilkokul, Ortaokul ve Ortadgretim kademelerinde egitim

ogretim faaliyetlerini yiiriiten okullarin basvurabilecegi alani,

(i) Mesleki Egitim Alani: Mesleki ve teknik egitim alaninda egitim ogretim faaliyetlerini

yiiriiten okul ve kurumlarin bagvurabilecegi alani,

(j) Yetiskin Egitimi Alan1: Hayat Boyu Ogrenme alaninda egitim 6gretim faaliyetlerini

yiiriiten kurumlarin bagvurabilecegi alani,

(k) Kurum Koordinatorii: Koordinatorlerin ¢alismalarini yonetmek iizere 11 Milli Egitim

Miidiirii tarafindan gorevlendirilen il Milli Egitim Miidiirliigiinde gorevli yoneticiyi,

() AB Projeleri ve Dis lliskiler Koordinatdrii: Erasmus Programi kapsaminda degisim
programlarinin genel isleyisi ve koordinasyonundan Kurum Koordinatoriine kargi sorumlu olan

Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigiinde gérevli AR-GE Proje Ekibi personelini,

(m) Proje Yiiriitme Koordinatorii: Erasmus Programi kapsaminda Sinop 11 Milli Egitim
Miidiirliigiince yiiriitiilen projeler igin Milli Egitim Miidiirliiiince atanmis olan Sinop il Milli

Egitim Midirliigiinde gorevli proje yoneticisi AR-GE Proje EKibi personelini,

(n) Program: Erasmus Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi, Erasmus Ana Eylem

Stratejik Ortaklik Hareketlilikleri Programini,
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(0) Konsorsiyum: Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE ekibi tarafindan hazirlanan ve
Ulusal Ajans tarafindan kabul gormiis olan projelere katilacak olan okul ve kurumlarin

olusturdugu ortakligi,

(p) Tecriibeli Katilimci: Daha once herhangi bir Erasmus programina katilmis olan

okul/kurumu,
(r) 1lk Katilimei: Daha 6nce herhangi bir Erasmus programina katilmamis olan okul/kurumu,

(s) Degerlendirme Kurulu: Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Programi Proje
Ortakligr basvurusu yapan okul ve kurumlarin puan istiinliigline gore basvurusu kabul
edilenlerden istenen belgeleri Kurum Koordinatorii bagkanliginda inceleyip degerlendiren ve
sonucu Il Milli Egitim Miidiiriiniin onayina sunan; faaliyetler ve hareketlilik basladiginda
stirecin tiim kademelerinde izlemesini yapan ve 6 aylik ara rapor ile faaliyet dénemi sonundaki
nihai raporu hazirlayan 1 Milli Egitim Miidiirliigii yoneticileri, Ar-Ge personeli, okul mudiir,

miidiir yardimcilari ve 6gretmenlerden olusan kurulu ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM
Temel Esaslar
Temel ilkeler ve etik kurallar
Madde 5:

Temel ilkeler ve etik kurallar, okul ve kurumlar tarafindan bu yonerge hiukimleri gergcevesinde
yapilacak olan konsorsiyum bagvurusu ve uygulamalar1 kapsaminda, belirlenen hedeflere
ulagilmasi ve kaynaklarin herhangi bir suiistimale firsat vermeyecek sekilde kullandirilmasi
amaciyla basta il Milli Egitim Miidiirliigii yoneticileri olmak iizere, Miidiirliik personeli,
konsorsiyum ortaklar1 ve yararlanicilar ile diger ilgili tiim taraflarin uymasi gereken ilke ve
kurallardir. Bu bakimdan Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii, kendi 2019-2023 Stratejik Plan1 ve
Eylem Planinda dayanagini bulan “okullar arasindaki basari farklarinin azaltmasi” hedefi ve
Avrupa Komisyonunun Madde 3 (d)’de belirtilen Erasmus Kalite Standartlar1 belgesindeki
“kapsayicilik ve cesitlilik ilkelerine saygi gosterilmesi, tiim katilimcilar i¢in adil ve esit
kosullarin saglanmasi, miimkiin oldugunca daha az firsata sahip katilimcilarin faaliyetlere aktif

olarak dahil edilmesi” ilkelerini esas almistir.
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Bu kapsamda;

(a) Bagvuru kabul kriterleri ve puanlamalar ilk katilimcilarla, UNICEF tarafindan dezavantajli
olarak tanimlanan &grenciler ve dezavantajli bolgelerdeki okul ve kurumlarin Erasmus
konsorsiyum  faaliyetlerinden  Oncelikli  olarak yararlanmasin1  saglayacak sekilde
olusturulmustur. Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonu kapsaminda bir cati
kurulus olarak islev gdrecegi igin bu yonergede “Ilk Katilimer” olarak tanimlanan okul ve

kurumlara 6ncelik vermeyi bir etik ilke olarak benimsemis ve taahhiit etmistir.

(b) Bu yonergede “Tecriibeli Katilimc1” olarak tanimlanan katilimcilardan daha once 2’den
fazla Erasmus programma dahil olan okul ve kurumlarmn Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigii
Erasmus Akreditasyon programina basvuru haklari sakli olmakla birlikte, kendi projelerini

hazirlayarak dogrudan Ulusal Ajans hibe destek programlarina basvurmalari onerilir.

(c) Ozel okullar ve kurumlarm Sinop i1 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyon
programina basvuru haklar1 sakli olmakla birlikte, kendi projelerini hazirlayarak dogrudan

Ulusal Ajans hibe destek programlarina bagvurmalari onerilir.

(d) Bir Erasmus c¢agris1 doneminde herhangi bir okul ve kurumun ayni anda hem Ulusal Ajans
Hibe Programina hem de Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigli Erasmus Programi Ortaklig

Cagrisina bagvurmasi onerilmez.

(e) Ik Katilmeilar ve Tecriibeli Katilimcilarin puanlamalar1 kendi iclerinde ayri ayri
yapilacaktir. Biitge durumuna gore ilan edilecek olan toplam konsorsiyum ortagi sayisi 2022-
2023 yillarinda %70’1 puan iistilinliigiine gore ilk katilimcilardan, %30’u puan iistiinliigline gore
tecriibeli katilimcilardan olusturulacaktir. Sonraki yillar ise %60°1 puan stiinliigiine gore ilk

katilimcilar, %40’1 puan iistiinliigline gore tecriibeli katilimeilar arasindan olusturulacaktir.

() Katilimcilar, Sinop I1 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Programi Proje Ortaklig
Cagrisinda okul/kurum tiirlerinin faaliyet alanina uygun olarak Okul Egitimi alanina katilim

icin bagvurabilirler:

(g) Sinop il Milli Egitim Miidiirliigii, basvurusu kabul edilen katilimcilardan basvuruda yer
alan bilgilerin dogrulanmast icin gerekli destekleyici belgeleri isteyecek ve Erasmus Izleme ve
Degerlendirme Kurulunun belgeleri incelemesinden sonra nihai bagvuru kabul onayi verilerek

duyurulacaktir.
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(h) Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan basvuru kriterleri ile ilgili belgelerin
saglanamamasi ihtimaline karsilik puan iistiinliigiine gore yedek okul/kurum listesi olusturup

yayinlayacaktir.

Basvuru kabul kriterleri

Madde 6:

Basvuru kabul kriterleri bu yonergedeki Ek: 1’de belirlenen kriterlerden ibarettir.

Basvuru kabul kriterlerinin puanlamasi
Madde 7:

Bagvuru kriterlerinin hazirlanmasi Sinop il Milli Egitim Miidiirliigii ARGE Birimi tarafindan
hazirlanmistir. Puanlamalar Madde 5 (a)’da belirtildigi gibi oncelikli olarak ilk katilimcilarla,
dezavantajli bolgelerdeki okul ve kurumlarin Erasmus konsorsiyum faaliyetlerinden

yararlanmasini saglayacak sekilde olusturulmustur.
Programin uygulanmasinda gorev ve sorumluluklar
Madde 8:

(@) Sinop i1 Milli Egitim Miidiirii, Avrupa Komisyonu nezdinde ve Erasmus Programi
kapsaminda 1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin yetki ve ilzama sahip temsilcisidir. Ulusal Ajans
nezdinde yapilacak ilgili yilin hareketlilik bagvurusunu onaylar, sézlesmeleri, kurumlar arasi
anlasmalar1 ve buna bagh diger belgeleri imzalar, devam etmekte olan faaliyet donemine iliskin

6 aylik ara raporu ve biten faaliyet donemine iliskin Miidiirliik nihai raporunu onaylar.

(b) Kurum Koordinatori, koordinatorlerin galismalarini yonetmek {izere 11 Milli Egitim
Miidiirii tarafindan gérevlendirilen 11 Milli Egitim Miidiirliigiinde gdrevli yoneticidir. Kurum
koordinatdrii Programin, Il Milli Egitim Miidiirliigiiniin misyon ve vizyonuna uygun bir sekilde
ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Planinda yer alan hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini
ve Avrupa Komisyonu tarafindan yaymlanan Program Rehberi ve Uygulama El Kitabinda

belirtilen kurallar ¢ger¢cevesinde uygulanmasini saglar.

(c) AB Projeleri ve Dis lliskiler Koordinatorii, Erasmus Programi kapsaminda, degisim
programlarinin genel isleyisi ve koordinasyonundan Kurum Koordinatoriine bagli olarak

calisan sorumludur. AB Projeleri ve Dis Iliskiler Koordinatdrii, Programm il Milli Egitim
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Miidiirliigii genelinde ve il Milli Egitim Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik Planinda yer alan
hedefler dogrultusundaki akademik ve idari faaliyetlerin yiiriitiilmesiyle gorevlidir. Ulusal
Ajans ile koordinasyonu koordinator saglar, Programa dahil olan okul ve kurumlarin uluslar
aras1 network is ve islemleri ilgili faaliyetleri yiiriitiir, Programa iligkin hedef biitceyi planlar,
bu dogrultuda hareketlilik bagvurusunda bulunur ve Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen yillik
biitceyi en etkin sekilde kullanarak miimkiin olan en fazla sayida hareketliligi ger¢eklestirmek
amaciyla faaliyet gosterir, hareketlilikte kalite standartlarini saglamak icin gerekli onlemleri
alir, AB iilkelerindeki T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Ataselikleriyle ilgili is ve islemleri
yiiriitiir ve katilimcilarin programdan azami yarar saglamalari i¢in ¢alisir. AB Projeleri ve Dig
Iliskiler Koordinatorii, Avrupa Birligi Egitim Programlariyla ilgili genel konularda tiim il

paydaslarina danismanlik hizmeti verir.

(d) Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii Muhasebe Birimi: Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigii
Erasmus Programi kapsamindaki tim faaliyetlerle ilgili satin alma, harcama, muhasebelestirme

is ve islemlerinin yiiriitiilmesinden sorumludur.

(e) Proje Yiritme Koordinatorii: Erasmus Programi kapsaminda Ulusal Ajans tarafindan

kabul edilmis Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigii projelerinin yurittilmesinden sorumludur.

(f) Organizasyon Semasi: Sinop Il Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonu
Organizasyon Semasi bu yonergedeki Ek: 2’de belirtilmistir.

Kural ihlali ve itirazlar
Madde 9:

(a) Basvuru sonuglarina itiraz, sonuglarin ilan edildigi tarihten itibaren 10 (on) is giinii i¢inde

Sinop 11 Milli Egitim Miidiirliigiine yazili olarak ya da elektronik ortamda yapilir.
(b) Belirlenen siire disinda ve baska mercilere yapilan itirazlar dikkate alinmaz.

(c) ltirazlar Sinop i1 Milli Egitim Miidiirliigiince en ge¢ 15 (on bes) is giinii iginde incelenip

sonuclandirilir.
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HUkum Bulunmayan Haller
Madde 10:

Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Avrupa Komisyonu, Ulusal Ajans ve Sinop 11 Milli

Egitim Midirligi’niin belirledigi hiikiimler gecerlidir.

Yururluk ve Yuratme

Madde 11:

(@) Bu yonerge ve eklerinde belirtilen hususlar Valilik Oluru alinmasi ile yiiriirliige girer.
(b) Bu yonerge hikiimleri Sinop 11 Milli Egitim Miidiirii tarafindan yiritdlir.

Puanlarin Esitligi Durumu

Madde 12:

Puanlarin esitligi durumunda dezavantajlilik 6ncelikleri ve 6grenci sayisi fazlaligi esas alinir.

Yukaridaki kriterlere gore, esitligin devam etmesi durumunda ilgili okulun idarecilerin

nezaretinde kura cekimi yapilir.



